
муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 
«Некоузский образовательный комплекс»» 

ПОЛОЖЕНИЕ
о структурном подразделении, Центре  образования, реализующем общеобразовательные программы
начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования
1. Общие положения

1.1. [bookmark: _Hlk212728142][bookmark: _Hlk213260012][bookmark: _Hlk213260442][bookmark: _Hlk213260470][bookmark: _Hlk213260545][bookmark: _Hlk213260683][bookmark: _Hlk213260738][bookmark: _Hlk213260808]Настоящее положение регламентирует деятельность структурного подразделения – муниципального образовательного учреждения средней общеобразовательной школы «Некоузский образовательный комплекс» (далее – «Школа»). Официальное наименование структурного подразделения – Центр образования «Некоузская школа»,  Центр образования «Парфеньевская школа»,  Центр образования «Октябрьская школа»,  Центр образования «Воскресенская школа», Центр образования «Мокеевская школа», Центр образования «Борковская школа имени И.Д. Папанина», Центр образования «Марьинская школа», Центр образования «Волжская школа», Центр образования «Шестихинская школа»  (далее – «Структурное подразделение»).
Структурное подразделение является внутренним структурным подразделением Школы, не является юридическим лицом, не обладает правами филиала или представительства Школа, не вправе заключать какие-либо сделки.
Местонахождение – 
- 152730, Ярославская обл., Некоузский р-н, с. Новый Некоуз, ул. Советская, д.38
Центр образования «Некоузская школа»;
- 152735, Ярославская обл., Некоузский р-н, с. Парфеньево, д.45
Центр образования «Парфеньевская школа»;
- 152700, Ярославская обл., Некоузский р-н, п. Октябрь, ул. Ленина, д.11
Центр образования «Октябрьская школа»
- 152710, Ярославская обл., Некоузский р-н, с. Воскресенское, ул. Центральная, д.37
Центр образования «Воскресенская школа», 
-152701, Ярославская обл., Некоузский р-н, с. Мокеиха, ул. Вокзальная, д.6
Центр образования «Мокеевская школа»
- 152742, Ярославская обл., Некоузский р-н, п. Борок, 134
Центр образования «Борковская школа имени И.Д. Папанина», 
- 152741, Ярославская обл., Некоузский р-н, м. Андреевское, д.46
Центр образования «Марьинская школа»
-152750, Ярославская обл., Некоузский р-н, п. Волга, ул. Линейная, д.3
 Центр образования «Волжская школа»,
-152751, Ярославская обл., Некоузский р-н, д. Новая Ура, ул. Центральная, д.5
Центр образования «Шестихинская школа»  
 В своей деятельности Структурное подразделение руководствуется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего образования,  основного общего образования, среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021 г. № 115 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования”, нормативными актами органов управления образования, органов власти Ярославской области, Уставом школы и настоящим положением.
1.2. Структурное подразделение осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии № Л035-01245-76/00186290 от 21.03.2016, выданной Министерством образования Ярославской области, и обеспечивает реализацию основных и дополнительных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования.
1.3. Медицинское обслуживание детей, посещающих Структурное подразделение, обеспечивается закрепленными за Школой органами здравоохранения медработниками лечебно-профилактического учреждения (на основании договора), которые на ряду с администрацией и педагогическим персоналом, несут ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-эпидемиологических требований, санитарных правил и норм.
1.4. Организация питания детей в Структурном подразделении осуществляется Школой, совместно с предприятием общественного питания на договорной основе, в специально отведенном групповом помещении, с учетом натуральных норм питания, утвержденных СанПиН.

2. Основные цели, задачи и их реализация

2.1. Основная цель деятельности Структурного подразделения – обеспечение права на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и среднего общего образования, обеспечение права детей на получение дополнительного образования. 
2.2.  Основные задачи Структурного подразделения:
- формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей;
- формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного
-  обеспечение усвоения обучающимися обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;
- развитие инновационных технологий образовательного процесса;
- достижение обучающимися соответствующего образовательного уровня, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ выпускниками;
- организация обеспечения безопасности, охраны труда и жизнедеятельности участников образовательного процесса;
- создание условий для сохранения здоровья участников образовательного
- процесса школы и пропаганды здорового образа жизни;
- адаптация обучающихся к жизни в обществе;
- воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
- создание условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов.
2.3.  Основные виды деятельности  Структурного подразделения:
[bookmark: _Hlk213262524]- организация и создание условий для реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования; 
- организация и создание условий для  реализации образовательных программ в классах с углубленным изучением отдельных предметов; 
       - организация и создание условий для  реализации отдельных общеобразовательных программ среднего  общего   образования на профильном уровне; 
- организация и создание условий для реализации адаптированных образовательных начального общего, основного общего и среднего общего образования; 
- организация и создание условий для реализации дополнительных общеобразовательных программ;
-  оказание методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающим получение детьми начального общего, основного общего и среднего общего образования в форме семейного образования;
- осуществление медицинской деятельности: при оказании первичной доврачебной, врачебной и специализированной, медико-санитарной помощи организуются и выполняются следующие работы (услуги): при оказании первичной доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по сестринскому делу в педиатрии;
- создание безопасных условий обучения, воспитания обучающихся, их содержания в соответствии с действующими нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников Учреждения;
- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся;
- организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации);
- организация социально-психологического тестирования обучающихся в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативному правовому регулированию в сфере образования;
- организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время;
- организация и осуществление индивидуально-ориентированной педагогической, психологической, социальной помощи обучающимся;
- организация разнообразной массовой работы с обучающимися и родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся для отдыха и досуга, в том числе клубных, секционных и других занятий, экспедиций, соревнований, лагерных сборов, экскурсий; 
- проведение фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных мероприятий образовательного и просветительского характера; 
- организация научной, творческой, инновационной, волонтерской деятельности; 
- проведение мероприятий по межрегиональному и международному сотрудничеству в сфере образования, обмену обучающимися и педагогическими работниками. 

3. Организация образовательного процесса

3.1.Обучение в Структурном подразделении ведется на русском языке.
3.2. Структурное подразделение, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями образовательных программ в РФ. 

3.3 Учебный год в школе начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с учебным 
планом основной общеобразовательной программы соответствующего уровня образования. Если 1 сентября приходится на выходной день, учебный год начинается в первый следующий за ним рабочий день.
3.4 Продолжительность учебного года для учеников уровней начального, основного, среднего общего образования составляет не менее 34 недель без учета государственной итоговой аттестации в 9-х, 11-х классах, в 1-м классе – 33 недели.
3.5 Учебный год составляют учебные периоды: четверти. Количество четвертей в учебном году – четыре.
После окончания учебного периода следуют каникулы. Минимальная продолжительность каникул составляет не менее семи календарных дней. Дополнительные каникулы предоставляются ученикам 1-го класса в середине третьей четверти.
Даты начала и окончания учебного года, продолжительность учебного года, четвертей, сроки и продолжительность каникул, сроки проведения промежуточных аттестаций, а также чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года устанавливаются в календарном учебном графике основных образовательных программ общего образования соответствующего уровня.
Обучение в школе ведется по пятидневной учебной неделе – в 1–11-х классах;
Продолжительность урока (академический час) во 2–11-х классах составляет 40-45 минут. Продолжительность уроков в 1-м классе устанавливается с применением ступенчатого метода наращивания учебной нагрузки и составляет:
обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе - мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый,
Продолжительность урока в компенсирующих классах не превышает 40 минут.
Учебные занятия в школе организованы в одну смену. Начало уроков – не раньше 8:00. 
После каждого урока ученикам предоставляется перерыв. Продолжительность перемен не менее 10 минут, большой перемены   – 20-30 минут.
Расписание занятий составляется в соответствии с гигиеническими требованиями к расписанию уроков с учетом дневной и недельной умственной работоспособности учеников и шкалой трудности учебных предметов.
Количество уроков не превышает:
· в 1-х классах – четырех и один раз в неделю возможно пять уроков за счет физической культуры;
· 2–4-х классах – пяти и один раз в неделю возможно шесть уроков за счет физической культуры;
· 5–6-х классах – шести;
· 7–11-х классах – семи.
Количество уроков для обучающихся с ОВЗ не превышает:
· во 2–4-х классах – пяти;
· 5–11-х классах – шести.
При использовании электронных средств обучения на занятиях соблюдаются нормы продолжительности, установленные санитарными правилами и гигиеническими нормативами.
Для образовательных целей мобильные средства связи не используются.
Формат занятий внеурочной деятельности определяется рабочими программами курсов внеурочной деятельности, которые могут предусматривать в том числе дистанционные мероприятия.
При проведении внеурочных занятий продолжительностью более одного академического часа организуются перемены – 10 минут для отдыха со сменой вида деятельности.
Перерыв между урочной и внеурочной деятельностью составляет 30 минут.
Перерыв между урочной и внеурочной деятельностью для обучающихся с ОВЗ составляет 30 минут, за исключением занятий с учащимися с ОВЗ, обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной программе развития

4. Участники образовательного процесса и комплектование

4.1 Участниками образовательного процесса в Структурном подразделении являются обучающиеся, их родители (законные представители), педагогические работники.

4.2. Права обучающихся устанавливаются частью 1 статьи 34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
4.3  Иные права обучающихся, не предусмотренные частью 1 статьи 34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами Учреждения.
4.4 Обязанности обучающихся устанавливаются частью 1 статьи 43 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
4.5 Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные частью 1 статьи 43 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным Федеральным законом, иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии), локальными нормативными актами Учреждения.
4.6  Права в сфере образования родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются частью 3 статьи 44 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 
4.7 Иные права родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, не предусмотренные частью 3 статьи 44 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным Федеральным законом, иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии), локальными нормативными актами Учреждения.
4.8 Обязанности в сфере образования родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются частью 4 статьи 44 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 
4.9 Иные права родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, не предусмотренные частью 4 статьи 44 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным Федеральным законом, иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии), локальными нормативными актами Учреждения.
4.10  За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
4.11  Педагогической деятельностью в Учреждении имеют право заниматься лица, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.
4.12  К педагогической деятельности допускаются лица, имеющие право на занятие педагогической деятельностью в соответствии с требованиями статьи 331 главы 52 Трудового кодекса.  
4.13  Порядок комплектования структурного подразделения Школы, реализующего образовательную программу начального общего, основного общего, среднего общего образования, определяется учредителем Школы, с учетом требований действующего законодательства.  устанавливающего право льготного приема детей для отдельных категорий граждан.
4.14  Зачисление в Структурное подразделение вновь поступающих детей оформляется приказом директора Школы.
4.15  Школа обеспечивает права каждого ребёнка, обучающегося в Структурном подразделении, в соответствии с Конвенцией о правах ребенка и действующим законодательством. Детям, обучающимся в Структурном подразделении, гарантируется:
−	охрана жизни и здоровья;
−	защита от всех форм физического и психического насилия;
−	защита достоинства каждого;
−	удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;
−	удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и др.) в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями развития;
−	развитие творческих способностей и интересов;
−	образование в соответствии с государственным образовательным стандартом;
−	получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
−	предоставление оборудования, учебных пособий.
4.16 В целях изучения личности ребенка, выявления его склонностей, интересов, определения уровня воспитанности и т.п. в Структурном подразделении может проводиться психологическое тестирование детей с согласия их родителей (законных представителей).
4.17 Родители (законные представители) имеют право:
−  защищать законные права и интересы детей;
− участвовать в управлении Школой в порядке, определенном её Уставом; 
− знакомиться с Уставом школы, настоящим Положением и другими документами, регламентирующими организацию работы с обучающимися;
− вносить предложения по улучшению работы с детьми, в том числе по организации дополнительных платных образовательных услуг;
− заслушивать на родительских собранных отчеты директора Школы, руководителя Структурного подразделения о работе с обучающимися;
− досрочно расторгать договор между Школой и родителями (законными представителями).
4.18 Перечень документов, которые необходимо представить при приеме на работу в Структурное подразделение, установлены Правилами внутреннего трудового распорядка Школы.
При приеме на работу для осуществления деятельности в Структурном подразделении администрация Школа знакомит принимаемого на работу педагога под личную подпись со следующими документами:
−	Уставом Школы.
−	настоящим Положением;
−	коллективным договором;
−	Правилами внутреннего трудового распорядка Школы; должностными инструкциями;
−	другими документами, необходимыми для работы с детьми.
4.19 Педагогические работники Структурного подразделения имеют право на:
−	защиту своей профессиональной чести и достоинства;
−	свободный выбор и использование методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов;
−	участие в управлении Школы в порядке, определенном ее Уставом;
−	повышение своей квалификации;
−	аттестацию на добровольной основе на любую квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;
−	сокращенную (не более 36 часов) рабочую неделю,
−	получение пенсии по выслуге лет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
−	иные права, предусмотренные законодательством, трудовым договором и должностной инструкцией педагога.
4.20 Педагогические работники Структурного подразделения обязаны:
−	выполнять требования должностных инструкций;
−	быть примером достойного поведения на работе и в общественных местах;
−	охранять жизнь и здоровье детей;
−	повышать свою квалификацию, постоянно совершенствовать профессиональное мастерство;
−	защищать детей от всех форм физического и психического насилия;
− уважать права родителей (законных представителей), сотрудничать с семьей по вопросам воспитания ребенка;
− соблюдать Устав Школы, настоящее Положение, условия коллективного договора, Правила внутреннего трудового распорядка Школы и условия трудового договора;
− проходить периодически согласно нормам Трудового кодекса РФ по приказу директора Школы обязательное медицинское обследование и психиатрическое освидетельствование.
За невыполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка Школы к педагогическим работникам, осуществляющим трудовую деятельность в Структурном подразделении, применяются дисциплинарные взыскания, предусмотренные трудовым законодательством РФ.
4.21 Объем педагогической работы педагогическим работникам Структурного подразделения устанавливается, исходя из обеспеченности кадрами, уровня квалификации и опыта, качества (результативности) работы педагога и отношения к работе, но не меньше нормы часов за ставку заработной платы. Объем педагогической работы меньше нормы часов за ставку и больше ставки заработной платы устанавливается только с письменного согласия работника. 

5 Управление структурным подразделением

5.1 Управление Структурным подразделением осуществляется в соответствии с действующим законодательством, Уставом Школы, настоящим Положением, на принципах единоначалия и самоуправления, директором Школы – общее управление и заместителем директора (руководителем структурного подразделения), непосредственное управление.
Руководитель структурного подразделения – Центра образования, назначается директором Школы из числа педагогических работников, имеющих высшее образование и опыт работы с детьми. Руководитель структурного подразделения несет полную ответственность перед директором Школы за всю работу, проводимую в Структурном подразделении.
На руководителя структурного подразделения возлагается:
− обеспечение приема детей в Структурное подразделение;
− подбор и представление на утверждение директору Школы педагогических работников и работников;
− организация образовательной деятельности с обучающимися;
− осуществление контроля над выполнением образовательных программ, качеством работы педагогических и других работников, за результативностью работы с обучающимися;
− решение других вопросов деятельности Структурного подразделения, определенных должностной инструкцией.
5.2 Статистическая, бухгалтерская и другая отчетность представляется заместителем директора (руководителем структурного подразделения) по установленным формам и в установленные сроки, а также по требованию директора Школы.
5.3 Штаты педагогического и обслуживающего персонала Структурного подразделения утверждаются директором Школы. Школа является работодателем по отношению к работникам, работающим в Структурном подразделении.
5.4 Финансовое обеспечение деятельности Структурного подразделения осуществляется Школой.

6 Регламентация деятельности структурного подразделения
6.1 Деятельность Структурного подразделения регламентируется Уставом Школы, настоящим Положением и другими локальными актами Школы.
6.2 [bookmark: _GoBack]В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения. Все изменения и дополнения, вносимые в данное Положение, утверждаются директором Школы.
1
